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Noutati fiscale — masuri de relansare economica

Ordonanta de Urgenta nr. 8/2026 publicata in Monitorul Oficial ih data de 25 Februarie, introduce un
pachet amplu de masuri cu impact fiscal — bugetare, vizdnd stimularea investitiillor, extinderea
instrumentelor financiare, imbunatatirea conditiilor pentru microintreprinderi, actualizarea plafonului
pentru aplicarea sistemului TVA la incasare si acordarea unor bonificatii pentru contribuabilii care se
conformeaza voluntar la plata.

Modificari pe larg:
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» Seinstituie un cadru legal pentru acordarea de masuri de sprijin investitiilor
cu impact semnificativ in economie (prin scheme de ajutor de stat sau
ajutoare ad-hoc), cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat.

in acest context:

v yInvestitia cuimpact semnificativin economie” este investitia realizata
in Romania, cu valoare minima a cheltuielilor eligibile de 1 miliard lei,
care genereaza un efect multiplicator Tn economie (prin antrenarea
altor investitii conexe si dezvoltarea furnizorilor locali de produse si
servicii) si contribuie la atingerea a cel putin unul dintre obiectivele
prevazute (de exemplu: dezvoltare regionala, cresterea
competitivitatii, realizarea de produse cu deficit comercial,
implementarea tehnologiilor avansate, utilizarea tehnologiilor verzi,
R&D, crearea de locuri de munca calificate, dezvoltarea turismului,
etc.).

v Pentru intreprinderile nou-infiintate se impune conditia unui capital
social subscris varsat de minimum 25 milioane lei, iar pentru
intreprinderile deja active, conditii de dimensiune economica (cifra de
afaceri medie anuala in ultimii 3 ani de minimum 50 milioane lei si 0
valoare totala a activelor corporale si necorporale de minimum 50
milioane lei).

v Investitia cu impact semnificativ in economie trebuie mentinuta
minimum 5 ani de la finalizare.
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Forme de sprijin

Termen de
adoptare scheme
ajutor

Banca de Investitii
si Dezvoltare BID

Instrumente  de
finantare BID

Fonduri de pensii
Pilon Il

Investitii in actiuni

Actiuni
de stat

detinute

Calcul IMCA

Sponzorizari Si
mecenat

Credit fiscal
extern

Formele de sprijin pot include: granturi, credit fiscal, garantii de stat,
bonificatii de dobanda, aport la capital si alte masuri de sprijin.

in 30 de zile de la adoptare (Pani la data de 28.03.2026)
schemele/ajutoarele ad-hoc integrale vor fi publicate pe site-ul Ministerului
Finantelor.

In paralel, BID devine autorizata sd implementeze scheme de finantare si
garantare (in numele si contul statului), precum si sa participe/infiinteze
vehicule investitionale si fonduri pentru proiecte de investitii, inovare si
companii de inalta tehnologie.

Pentru anul 2026 se autorizeaza transferul a 1 miliard lei catre BID pentru
implementarea instrumentelor de finantare/garantare.

Se modifica regulile de investire a activelor fondurilor de pensii
administrate privat, prin extinderea/ajustarea limitelor pentru investitii
private de capital:

v Se stabileste un prag de investitii private de capital de panala 1% din
valoarea totalda a activelor fondului de pensii, care poate fi majorat
pana la 5% daca statul roman sau BID detine actiuni/participatii in
entitatile respective si/sau fondurile sunt finantate din fonduri alocate
prin PNRR.

v Se elimina cerinta privind aprobarile domeniilor de investitii de catre
Autoritatea de Supraveghere Financiara si a Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene pentru aplicarea pragului de 5%.

Impozitului Minim pe Cifra de Afaceri (IMCA)/Impozit pe profit

v Se actualizeazad comparatia dintre IMCA si impozitul pe profit, pentru
a ajunge la cifra finala care va fi comparata cu IMCA. Din impozitul pe
profit brut se deduc:

o Sponsorizarea/mecenatul;

o Alte sume conform legilor speciale: Orice alta facilitate
fiscalda prevazutd de acte normative specifice care
permite reducerea directa a impozitului datorat.

v Nuse scad urmatoarele: creditul fiscal extern, impozitul pe profit scutit
(de exemplu, scutirea pentru profitul reinvestit — art. 22), scutirea
pentru cooperative agricole (Legea nr. 566/2004), precum si suma
aferenta creditului fiscal pentru cheltuieli de cercetare-dezvoltare, in
anul de calcul.

Stimulente pentru Cercetare-Dezvoltare (R&D)

v Se introduce un stimulent sub forma unui credit fiscal de 10% din
valoarea cheltuielilor eligibile pentru R&D, deductibil direct din
impozitul datorat.
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o Credit fiscal v Diferenta de credit fiscal R&D care se compenseaza sau se restituie
cercetare- este tratata ca venit neimpozabil (art. 23, lit. r).
dezvoltare
> Regimul amortizarii si gestiunea mijloacelor fixe
v Pragul valoric pentru inregistrarea unui mijloc fix amortizabil creste de
la 2.500 lei la 5.000 lei. Mijloacele fixe cu valori intre 2.500 si 5.000 lei
aflate In evidenta la 31.12.2025 fsi continua amortizarea pe durata

Venituri
neimpozabile

ramasa.
v Se introduce posibilitatea aplicarii metodei superaccelerate pentru
Amortizare active noi (echipamente tehnologice - subgrupa 2.1 si
mijloace fixe animale/plantatii - subgrupa 2.4) puse in functiune n anul 2026.

v Pentru anul 2026, contribuabilii pot opta pentru amortizarea
accelerata la echipamente tehnologice si computere, chiar daca

Metoda beneficiaza concomitent de scutirea pentru profitul reinvestit.

supraacelerata

active noi » Stimulent pentru piata de capital

v Seintroduce un stimulent fiscal pentru cheltuielile de tranzactionare a
actiunilor pe o piata reglementata (art. 25, alin. (14)-(15)), constandin;

Stimulent

financiar o Deducere suplimentard de 50% din cheltuielile de admitere si

mentinere la tranzactionare inregistrate in primul an fiscal/an fiscal

modificat ulterior celui de admitere.

Cheltuieli

admitere » Reguli stricte pentru rezervele fiscale (din 2026)

tranzactionare v Se introduce o regula speciala pentru rezervele fiscale constituite

incepand cu anul fiscal 2026 (sau anul fiscal modificat care incepe in

2026) potrivit art. 22 alin. (5), precum si pentru rezervele existente in

evidenta contabila la 31 decembrie 2025:

Rezerve fiscale o Timp de 5 ani (incepand cu anul urmator celui de constituire),
aceste rezerve nu pot fi utilizate pentru majorarea capitalului
social, distribuire sau acoperirea pierderilor;

o Dacaregula nu este respectata, sumele utilizate se impoziteaza
integral ca elemente similare veniturilor, Tn perioada fiscala
utilizarii;

o Dupaexpirarea perioadei de 5 ani:

= daca rezervele sunt utilizate pentru distribuire, 50% din
valoarea utilizatd se impoziteaza ca elemente similare
veniturilor;

« daca rezervele sunt utilizate pentru majorarea capitalului
social si/sau acoperirea pierderilor, valoarea utilizata nu
se impoziteaza (nu reprezintd elemente similare
veniturilor).

Majorare capital
social

Impozitare
integrala

Impozitare ca
elemente similare

veniturilor v Se stabileste regula de ,ordine inversd” la impozitarea utilizarii

rezervelor (se considera utilizate In ordinea inversa Tnregistrarii).
Daca rezervele sunt mentinute pana la lichidare, acestea nu sunt luate

Utilizarea in calcul la determinarea rezultatului fiscal al lichidérii.

rezervelor
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e T€rmen

Regula de ordine
inversa

o Termen declaratie
impozit pe profit

grupuri
fiscale

Plafon
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Calcul venituri
plafon
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Optiune aplicare
regim micro

Persoane juridice
nou-infiintate

Suspendare
contract munca

Conditie concediu
medical

lesire de sub
regimul
microintreprinderil
or

Modificarea Termenelor de Conformare

v Se modifica termenele pentru depunerea declaratiei anuale privind
impozitul pe profit: pana la 25 iunie inclusiv a anului urmator, incepand
cu declaratia aferenta anului 2026.

v Pentru contribuabilii cu an fiscal modificat, termenul este 25 a celei de-
a sasea luni de la inchiderea anului fiscal modificat.

v Pentru grupurile fiscale se actualizeaza obligatia persoanei juridice
responsabile de a depune declaratia anuala consolidata, impreuna cu
declaratiile fiecarui membru, pana la termenul aplicabil.

Plafonul de venituri pentru microintreprinderi se stabileste la 100.000 euro.

Se modifica regula de verificare a plafonului: la determinarea incadrarii in
limita de 100.000 euro se cumuleaza veniturile persoanei juridice cu
veniturile intreprinderilor legate, luand Tn calcul cifra de afaceri potrivit
reglementarilor contabile (si, dupa caz, veniturile mentionate in norma
specifica).

Astfel, sunt inlocuite elementele care constituie baza impozabila din
calculul plafonului cu cifra de afaceri conform reglementarilor contabile.

Este eliminata restrictia potrivit careia contribuabilul nu trebuie sa fi aplicat
regimul de impozitare pe veniturile microintreprinderilor dupa 1 ianuarie
2023. Astfel, persoanele juridice romane pot opta sa aplice impozitul pe
veniturile microintreprinderilor incepand cu anul fiscal urmator celuiin care
indeplinesc conditiile.

Pentru persoanele juridice nou-infiintate conditia privind existenta unui
salariat trebuie indeplinita in termen de 90 de zile (fata de 30 anterior) de la
inregistrare (in caz contrar, impozit pe profit din trimestrul urmator expirarii
celor 90 de zile).

Se introduc clarificari privind situatile de suspendare a contractului de

munca;

v Daca raportul de munca e suspendat, conditia privind salariatul este
consideratad indeplinitd doar daca suspendarea e sub 30 de zile si
situatia apare prima data in anul fiscal;

v Se introduce o exceptie suplimentara: concediul medical
(incapacitate temporara de munca) nu afecteaza conditia salariatului
daca, cumulat pe anul fiscal, nu depaseste 30 de zile.

Se actualizeaza situatii de iesire de sub regimul microintreprinderilor (art.

52 alin. (2) si (3)) cuprind:

v Nedepunerea la termen a situatiilor financiare anuale (iesire la impozit
pe profit din trimestrul in care conditia nu mai e indeplinitd);

v In cazul in care, in cursul anului fiscal, microintreprinderea nu mai
indeplineste conditia privind existenta unui salariat, aceasta
datoreaza impozit pe profit incepand cu trimestrul urmator celuiin care
aincetat raportul de munca.
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Pentru microintreprinderea care are un singur salariat, conditia se
considera indeplinita daca, in termen de 30 de zile de lainhcetare, este
angajat un nou salariat cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata sau pe durata determinata de minimum 12 luni.

» Se introduce o regula expresa ca, atunci cand microintreprinderea se afla
in situatia de intreprinderi legate, verificarea plafonului de 100.000 euro se
face luand Tn calcul veniturile microintreprinderii insumate cu veniturile
inteprinderilor legate.

» Se introduce in lista veniturilor neimpozabile pentru microintreprinderi
venitul reprezentdnd bonificatia din  impozitul pe  veniturile
microintreprinderilor, acordata de organul fiscal.

» In plus, pentru aplicarea regulii privind depasirea plafonului (art. 52 alin.
(1)), la cifra de afaceri se adauga veniturile din transferul mijloacelor
fixe/terenurilor, daca microintreprinderea transfera in cursul anului mai
mult de un activ din oricare subgrupa de mijloace fixe sau mai mult de un
teren.

Se actualizeaza categoria de venituri neimpozabile atat in sensul impozitului
pe venit cat si al contributiilor sociale, incluzand pe langa pensiile de stat si
facultative pentru invalizi de razboi, urmasi, precum si pensii Tn caz de
invaliditate/deces pentru personal participant la misiuni in afara teritoriului
statului; si pensiile aferente unui cont de produs paneuropean de pensii
personale (PEPP), respectiv contributiile la fondurile de pensii ocupationale.

Se extinde limita de deductibilitate fiscala de 400 de euro pentru a include
PEPP si contributiile la fondurile de pensii ocupationale.

» Se introduce posibilitatea deducerii (in scop personal) a sumelor platite
pentru dobandirea de:
v actiuni,
v obligatiuni,
v titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv
tranzactionabile (ETF),

prin intermediul entitatilor prevazute la art. 96 alin. (1), in limita
echivalentului in lei a 400 euro anual pentru fiecare persoana, fara a
include costurile tranzactiei.

» Se stabilesc cerinte privind documentele justificative (date identificare,
data decontarii, instrumentele dobandite, valoarea, confirmarea ca
emitentul este entitate eligibila).
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Pentru deducerea din salarii (functia de baza), sumele se deduc in luna
decontarii tranzactiei, cu reguli de verificare a plafonului anual (curs BNR

o Deducere din ultima zi a lunii).

salarii

Se reglementeaza si situatia schimbarii angajatorului in cursul anului:
Schimbarea plafonul anual se verifica pe baza documentelor justificative de la
angajatorului 1 angajatorul anterior privind deducerile acordate.

timpul anului

Se modifica plafonul pentru aplicarea sistemului TVA laincasare:
TVA la Tncasare v 5.000.000 lein perioada 1 martie — 31 decembrie 2026;
plafon 5.000.000 v 5.500.000 leiincepand cu 1 ianuarie 2027.

lei

Se introduce o bonificatie de 3% pentru:

Bonificatie v impozitul pe profit anual aferent anului fiscal 2025 (sau anul fiscal

platnici ' modificat care incepe in 2025);

v impozitul pe veniturile microintreprinderilor aferent anului fiscal 2025
(calculat ca suma a impozitelor trimestriale).

Bonificatia se constata din oficiu prin decizie emisa de organul fiscal
central, dupa expirarea termenelor de depunere a declaratiilor relevante
« Acordarea (pentru profit; declaratia anuald; pentru micro: declaratia trimestrului V).
bonificatiei
oficiu Sumele bonificate nu se restituie, ci se utilizeaza pentru compensare (cu o
exceptie legata de prescriptia dreptului de a cere restituirea, cand se poate
restitui daca nu s-au compensat).

Conditiile principale pentru acordarea bonificatiei pentru impozitul pe profit
includ:

Conditii pentru v depunerea tuturor declaratiilor conform vectorului fiscal;

acordare v stingerea integrala si la termene a impozitului datorat;

bonificatie v lipsa altor obligatii fiscale/bugetare restante la termenul legal de
depunere a declaratiilor relevante.

Se precizeaza ca sumele redirectionate din impozitul pe profit anual

Sume din (sponsorizare etc.) nu se iau in calcul la stabilirea bonificatiei.

sponsorizari , L . o :
Conditiile cumulative pentru bonificatia aferenta impozitului pe venit

includ:

v stingerea integrala prin plata si/sau compensare a impozitului pe venit
si a contributiilor sociale aferente veniturilor 2025 (inclusiv CASS
datorata potrivit art. 180 alin. (2)) panala 15 aprilie 2026 inclusiv;

v depunerea declaratiei unice pana la 15 aprilie 2026 inclusiv.

Bonificatie
impozit pe venit
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» Bonificatia se determina de contribuabil si se evidentiaza distinct in
declaratia unic@; se permite rectificarea pana la 15 aprilie 2026 daca initial
nu a fost aplicata bonificatia, cu respectarea conditiei de plata.

o Declaratia unica
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