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Organizarea functiei de Audit Intern este prevazuta de Legea nr. 162/2017, modificata prin OUG
nr.137/2024, pentru entitatile ale caror situatii financiare sunt supuse auditului statutar. Obligatia exista
de mai mult timp si face parte din arhitectura cadrului de control intern impus acestor organizatii.

incepand cu raportarea aferentd exercitiului financiar 2025, apare insd un element suplimentar care
consolideaza aplicarea acestei cerinte: includerea direct pe prima pagina a bilantului a unei mentiuni
explicite privind organizarea functiei de Audit Intern in cadrul situatiilor financiare.

Auditorii financiari, sub supravegherea ASPAAS, au obligatia de a verifica si reflecta acest aspect in
documentatia oficiald. in consecint3, existenta sau inexistenta functiei de Audit Intern nu mai rdmane doar
o chestiune de conformitate interna, ci devine un element asumat in cadrul raportarii financiare.

Ce se schimba, concret

Diferenta esentiald nu constad in aparitia unei noi obligatii, ci n gradul de formalizare si vizibilitate al
conformitatii. Prin introducerea acestei declaratii explicite:
e organizarea functiei de Audit Intern devine un element verificabil in raportarea financiar3;
e lipsa acesteia va fi reflectata in raportul auditorului;
e responsabilitatea conducerii Tn materia guvernantei corporative capata o dimensiune
suplimentara de transparenta.

Aceastd evolutie nu introduce o noud obligatie, ci adauga un nivel mai ridicat de formalizare si
transparenta. Pentru entitatile vizate, implicatiile sunt relevante. Lipsa organizarii corespunzatoare poate



fi reflectata Tn raportul auditorului si poate genera consecinte care depasesc sfera sanctiunilor
contraventionale, influentand perceptia partenerilor financiari si institutionali.

Cine este vizat

Sunt vizate in principal:
e entitatile care depasesc pragurile legale pentru audit statutar;
e entitatile de interes public;
e grupurile cu structuri complexe de guvernanta.

Pentru aceste organizatii, functia de Audit Intern nu reprezinta doar un mecanism de control, ci un pilon
al cadrului de management al riscurilor.

Implicatii pentru management si consilii de administratie

n acest context, este recomandabil ca managementul si organele de conducere s& analizeze daci functia
de Audit Intern este organizata in mod adecvat, daca beneficiaza de independenta operationala si daca
documentatia aferenta este actualizata si conforma cerintelor legale.

Abordarea strict formald poate genera vulnerabilitati in contextul verificarilor sau al relatiilor cu
investitori, finantatori si parteneri institutionali.

Raportarea pentru 2025 marcheaza, astfel, o etapa de consolidare a aplicarii unui cadru legal deja
existent. Pentru organizatiile care nu au implementat inca aceasta functie in mod corespunzator,
momentul actual poate reprezenta un punct de reevaluare si ajustare.

NOA, prin serviciile de Audit Intern, sprijina companiile in procesele de analiza, structurare si aliniere la
cerintele de conformitate aplicabile.
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